
Bildung nach MaßDie Akademie der Wirtschaft Mittelhessen wurde als neuer Ge-

schäftsbereich des Bildungswerks der Hessischen Wirtschaft 

e.V. mit Sitz in Wetzlar geschaffen. Wir bieten mittelständischen 

Unternehmen und Organisationen im mittelhessischen Raum und 

deren Fach- und Führungskräften ein professionelles und indivi-

duell abgestimmtes Weiterbildungs- und Beratungsangebot. 

Die Struktur unserer Seminare ermöglicht es Ihnen, Ihre eige-

nen Interessen in der Weiterbildung zu realisieren. Haben Sie 

ein eigenes, wichtiges Thema, das Sie in einem Workshop oder 

Seminar bearbeiten möchten  ? Wir machen Ihnen ein Angebot.

Ein interdisziplinäres Expertenteam mit aktuellem Know-how, 

langjähriger Berufspraxis und umfangreicher Erfahrung in der 

Fort- und Weiterbildung garantiert Ihnen ein auf Ihre Fragen 

und Themen bezogenes praxisnahes und zukunftsorientiertes 

Bildungsangebot. 

Bei Organisations-, Führungs- und Strukturveränderungen in 

Ihrem Unternehmen bieten wir Ihnen Beratung, Coaching und 

Supervision zur Unterstützung, Begleitung und Anregung 

Die Akademie arbeitet eng mit anderen Organisationen und 

Unternehmen (BWHW, IHK, Siegener Mittelstandsinstitut, viisa 

Marburg, ProZukunft Wetzlar u.v.a.) zusammen.

Weiterbildung in der Region: 
Innovativ und individuell

Sie wollen Ihre Chancen nutzen?

Ein neues, kompaktes Angebot für 
den Mittelstand und seine Beschäftigten

> Weiterbildung für Fach- und Führungskräfte

> Praxisorientierte Workshops, Trainings und Seminare

> Angebote für Schüler und Eltern

> Erweiterung berufl icher und persönlicher Kompetenzen

> Vorbereitung auf IHK-Prüfungen

> Beratung für Unternehmen und Unternehmer

> Kompetenz-Check

> Unterstützung bei der Auswahl von Ausbildungsplatz-Bewerbern 

> maßgeschneiderte Seminare auf Anfrage

Fordern Sie uns – wir bringen Sie weiter  !

Schanzenfeldstr. 14, 35578 Wetzlar 

Tel. (0 64 41) 6 71 04-20, Tel. (0 64 41) 90 15-0, Fax 90 15-55

kontakt@adw-mittelhessen.de   www.adw-mittelhessen.de



Was können wir für Sie tun?

Unser Angebot versteht sich als nachfrage- und praxisorien-

tierter Service für aktuelle Bildungsangebote und individuelle 

Beratungsleistungen.

Für Fach- und Führungskräfte

> Betriebswirtschaftliche Workshops, Seminare und Trainings

> Gewerblich-technische Weiterbildungen

> Vorbereitung auf Weiterbildungsprüfungen der IHK

> Anerkannte Weiterbildung zum/zur systemischen Berater/in

> Einzel-Coaching 

> Team-Supervision

> maßgeschneiderte Angebote

Für mittelständische Unternehmen

> Unterstützung bei der Auswahl von Ausbildungsplatzbe-

werbern, z. B. mittels Eignungstests HAMET 2, Assessment 

Centern und Eignungsgesprächen. 

> Kompetenz-Check für Ihr Unternehmen und Ihre Mitarbeiter. 

> Beratung zu betriebswirtschaftlichen Fakten, beim Wechsel 

in der Unternehmensführung oder Organisations-, Füh-

rungs- und Strukturveränderungen.

Ihre Interessen sind unser Thema

In allen Veranstaltungen gehen wir gezielt auf Ihre Interessen 

ein. Welche Themen interessieren Sie noch? Gern bereiten wir 

individuelle Seminare, Workshops und Trainings für Sie vor.

Berufsbegleitendes aktives Lernen – 
praxis- und zukunftsorientiert

> Die Bearbeitung praxisnaher Fälle fördert den Transfer 

in den berufl ichen Alltag. Nicht das Pauken theoretischer 

Lerninhalte sondern das Üben, Bearbeiten und Lösen be-

rufl icher Problemstellungen ist Inhalt unserer Workshops, 

Kurse und Seminare. 

> Methodenvielfalt in der Erwachsenenbildung ist für uns eben-

so selbstverständlich wie die Nutzung moderner Medien.

> Die meisten Termine liegen in den Abendstunden oder am 

Wochenende – Übernachtungen können wir für Sie buchen.

> Ein angenehmes, ruhiges Umfeld, helle, modern ausge-

stattete Seminarräume und barrierefreier Zugang bieten 

optimale Bedingungen für Ihre Arbeit im Seminar.

Bildung nach Maß

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen, die Dynamik der Märkte, 

Produktzyklen, Kommunikations- und Produktionstechnologien 

– die rasanten Veränderungen in unserer Arbeits- und Lebens-

welt stellen uns alle vor neue Herausforderungen.

Gerade in schwierigeren Zeiten kommt es darauf an, neue 

Chancen zu erkennen: Zur Neuorientierung, zum Anstoß von 

Veränderungsprozessen, zum Festlegen von Zielen. Jetzt gilt es 

für jeden Einzelnen, zukunftsorientiert zu denken, zu planen und 

zu handeln.

Für Unternehmen ist die Personalentwicklung heute so bedeut-

sam wie noch nie. Weiterbildung sollte dabei von allen Seiten 

nicht als notwendiges Übel, sondern als Anstoß verstanden wer-

den, die eigene Kreativität und die Freude an der Veränderung 

auf berufl icher und persönlicher Ebene neu zu entdecken.

Mit dem Beginn des Jahres 2005 bietet die Akademie der Wirt-

schaft Mittelhessen interessierten Berufstätigen und Unterneh-

men die Möglichkeit, auch Themen Ihrer Wahl zum Gegenstand 

einer Weiterbildung zu machen.


